
F O R M A T O  E U R O P E O
P E R  I L  C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MASSA MICHELE

Indirizzo V.LE BURIOLI 19 SAVIO DI RAVENNA (RA)
Telefono 339/1823766

Codice fiscale mssmhl77c16d458n
E-mail massa.m@hotmail.it

Partita iva 02386990390

Iscrizione albo 6208 sez. A

Data e luogo di nascita FAENZA (RA) 16/03/1977

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) 1999-2006
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Università degli studi di Bologna – Facoltà di Psicologia

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Psicologia ad indirizzo Clinico e di Comunità

• Qualifica conseguita Laurea in Psicologia (Laurea quinquennale)

• Date (da – a) 2006
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
C.I.S.S.P.A.T. - Centro Italiano Studio Sviluppo Psicoterapia a Breve Termine

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Training Autogeno di Base secondo il metodo di J. Schultz

• Qualifica conseguita Operatore di Training Autogeno

• Date (da – a) 15/11/2007 - 20/01/2008
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Università degli studi di Bologna – Facoltà di Psicologia

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Psicologo

• Qualifica conseguita Abilitazione all'esercizio della professione di Psicologo

• Date (da – a) 2008 - 2011
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
“Associazione Bodymindintegration” - Centro di integrazione posturale - Rimini

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

Integrazione posturale – Integrazione energetica



studio Tecniche di lavoro psico-corporee
• Qualifica conseguita Formazione e partecipazione gruppi

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) 15/03/2006 – 14/09/2006
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
“Direzione Didattica Statale II° Circolo” Cervia (RA)

• Tipo di azienda o settore Scuole Elementari e Materne – Psicologia dello Sviluppo e
Sociale

• Tipo di impiego Psicologo Tirocinante
• Principali mansioni e

responsabilità
Osservazioni delle dinamiche del gruppo classe
Osservazione di disagi comportamentali nei minori
Incontri di formazione con genitori e Insegnanti

• Date (da – a) 15/09/2006 – 14/03/2007
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
“DIREZIONE DIDATTICA 1° CIRCOLO PLESSO 2 AGOSTO 1849”
CESENATICO (FC)

• Tipo di azienda o settore Scuole Elementari e Materne – Psicologia dello Sviluppo e
Sociale

• Tipo di impiego Psicologo Tirocinante
• Principali mansioni e

responsabilità
Osservazioni delle dinamiche del gruppo classe
Osservazione di disagi comportamentali nei minori
Osservazioni dinamiche relazionali in Ludoteca
Osservazione di colloqui di Counselling con genitori, coppie di
genitori e Team insegnanti
Incontri di formazione e conduzione di gruppi con genitori e
Insegnanti
Progetti di Prevenzione del disagio in classe

• Date (da – a) 30/04/2007 – 30/05/2007
• Nome e indirizzo del datore

di lavoro
“DIREZIONE DIDATTICA 1° CIRCOLO PLESSO 2 AGOSTO 1849”
CESENATICO (FC)

• Tipo di azienda o settore Scuole Elementari e Materne – Psicologia dello Sviluppo e
Sociale

• Tipo di impiego Esperto in osservazione del disagio nei minori
• Principali mansioni e

responsabilità
Osservazioni delle dinamiche di gruppo all'interno di classi 
Osservazione di disagi comportamentali nei minori

• Date (da – a) 15/10/2007 – 30/05/2008
• Nome e indirizzo del datore

di lavoro
“DIREZIONE DIDATTICA 1° CIRCOLO PLESSO 2 AGOSTO 1849”
CESENATICO (FC)

• Tipo di azienda o settore Scuole Elementari e Materne – Psicologia dello Sviluppo e
Sociale

• Tipo di impiego Ludotecaro – Educatore all'interno della ludoteca
“Cunegonda”

• Principali mansioni e
responsabilità

Gestione degli spazi della ludoteca 
Attività di laboratorio
Osservazioni delle dinamiche di gruppo 
Osservazione di disagi comportamentali nei minori



Progetti di prevenzione del disagio e socializzazione

• Date (da – a) 18/02/2010 – 31/05/2010 
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
“DIREZIONE DIDATTICA 1° CIRCOLO PLESSO 2 AGOSTO 1849”
CESENATICO (FC)

• Tipo di azienda o settore Scuole Elementari e Materne – Psicologia dello Sviluppo e
Sociale

• Tipo di impiego Psicologo – esperto nella prevenzione del disagio infantile
• Principali mansioni e

responsabilità
Progettazione ed attuazione di interventi all'interno di classi
delle scuole elementari appartenenti al 1° Circolo di
Cesenatico
Incontri formazione insegnanti e genitori

• Date (da – a) 7/06/2010 - 04/09/2010
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
“ASSOCIAZIONE SPORT AND FUN” CERVIA (RA)

• Tipo di azienda o settore Centro estivo rivolto a minori
• Tipo di impiego Psicologo – esperto in attività psico-motorie

• Principali mansioni e
responsabilità

Progettazione ed attuazione di attività volte a migliorare la
corporeità, acquaticità ed equilibrio psico-fisico

• Date (da – a) 18/02/2010 – 15/12/2010 
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
“Direzione Didattica 1° CIRCOLO PLESSO 2 AGOSTO 1849”
Cesenatico (FC)

• Tipo di azienda o settore Scuole Elementari e Materne – Psicologia dello Sviluppo e
Sociale

• Tipo di impiego Psicologo – esperto nella prevenzione del disagio infantile
• Principali mansioni e

responsabilità
Progettazione ed attuazione di interventi all'interno di classi
delle scuole elementari appartenenti al 1° Circolo di
Cesenatico
Incontri formazione insegnanti e genitori

• Date (da – a) 10/01/2011 – 31/05/2011 
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
“Direzione Didattica 1° CIRCOLO PLESSO 2 AGOSTO 1849”
Cesenatico (FC)

• Tipo di azienda o settore Scuole Elementari e Materne – Psicologia dello Sviluppo e
Sociale

• Tipo di impiego Psicologo – esperto nella prevenzione del disagio infantile
• Principali mansioni e

responsabilità
Progettazione ed attuazione di interventi all'interno di classi
delle scuole elementari appartenenti al 1° Circolo di
Cesenatico
Incontri formazione insegnanti e genitori

• Date (da – a)
20/06/2011 - 01/08/2011

• Nome e indirizzo del
datore di lavoro

“Associazione sport and fun” Cervia (RA)

• Tipo di azienda o settore Centro estivo rivolto a minori
• Tipo di impiego Psicologo – esperto in attività psico-motorie

• Principali mansioni e
responsabilità

Progettazione ed attuazione di attività volte a migliorare la
corporeità, acquaticità ed equilibrio psico-fisico



• Date (da – a) 15/11/2011 – 20/12/2011
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
“Direzione Didattica 1° CIRCOLO PLESSO 2 AGOSTO 1849”
Cesenatico (FC)

• Tipo di azienda o settore Scuole Elementari e Materne – Psicologia dello Sviluppo e
Sociale

• Tipo di impiego Psicologo – esperto nella prevenzione del disagio infantile
• Principali mansioni e

responsabilità
Progettazione ed attuazione di interventi all'interno di classi
delle scuole elementari appartenenti al 1° Circolo di
Cesenatico
Incontri formazione insegnanti e genitori

• Date (da – a) 15/01/2012 – 31/05/2012
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
“Direzione Didattica 1° CIRCOLO PLESSO 2 AGOSTO 1849”
Cesenatico (FC)

• Tipo di azienda o settore Scuole Elementari e Materne – Psicologia dello Sviluppo e
Sociale

• Tipo di impiego Psicologo – esperto nella prevenzione del disagio infantile
• Principali mansioni e

responsabilità
Progettazione ed attuazione di interventi all'interno di classi
delle scuole elementari appartenenti al 1° Circolo di
Cesenatico
Incontri formazione insegnanti e genitori

• Date (da – a) 28/11/2012 – ad oggi
• Nome e indirizzo del

datore di lavoro
“Direzione Didattica 1° CIRCOLO PLESSO 2 AGOSTO 1849”
Cesenatico (FC)

• Tipo di azienda o settore Scuole Elementari e Materne – Psicologia dello Sviluppo e
Sociale

• Tipo di impiego Psicologo – esperto nella prevenzione del disagio infantile
• Principali mansioni e

responsabilità
Progettazione ed attuazione di interventi all'interno di classi
delle scuole elementari appartenenti al 1° Circolo di
Cesenatico
Incontri formazione insegnanti e genitori


